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Ronsdorf - Personal & Business vermittelt die gesuchten Mitarbeiter direkt für eine 
Festanstellung an unsere Kunden, für die Bewerber ist die Vermittlung kostenlos. 
 
Für unseren Kunden – ein Unternehmen der Mikrotechnologie, welches Maschinen zur Prüfung 
von Speichermedien herstellt – suchen wir für den Großraum Dresden einen 
 

 Technischen Einkäufer (m/w) 
zunächst auf 2 Jahre befristet 

 
Ihre Aufgaben 
 

• Kosten-, termin- und qualitätsgerechte Beschaffung von mechanischen und 
elektronischen Bauteilen und Baugruppen im In- und Ausland  

• Beurteilung und Auswahl neuer Lieferanten sowie Beobachtung und Bewertung 
bestehender Lieferanten  

• Lieferantengespräche zur Qualitätsverbesserung, Sicherung technischer 
Anforderungen oder Behebung von Qualitätsmängeln  

• Unterstützung der Konstruktion bei der Analyse von Designs und technischen 
Spezifikationen bezüglich Herstellbarkeit und Auswahl von optimalen 
Herstellungsverfahren  

• Sie arbeiten eng mit der Produktentwicklung, der Fertigungsplanung und dem 
Qualitätsmanagement zusammen  

 
Ihre Qualifikation 

 
• Abgeschlossenes technisches Studium (z.B. Maschinenbau, Konstruktion, 

Wirtschaftsingenieurwesen) oder kaufmännisch-technische Ausbildung mit mindestens 
2-jähriger Berufserfahrung  

• Gutes allgemeines technisches Verständnis und konstruktives Vorstellungsvermögen  
• Überzeugendes Auftreten und sehr gute Kommunikationsfähigkeit  
• Selbständige und planvolle Arbeitsweise  
• Fähigkeit, auf Änderungen schnell zu reagieren und kreative Lösungen zu finden  
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
• Gute MS-Office Kenntnisse  

 
 
Die Position ist ab sofort zu besetzen. Sie finden sich in der Beschreibung wieder? Dann 
senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per Email, 
inkl. Lebenslauf und Zeugnissen, unter Angabe der Referenznummer 15-01 an: 
 

baltz@personalagentur-dresden.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Baltz gern unter der Telefonnummer +49 (0) 351 42644590 zur 
Verfügung. 


