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Ronsdorf - Personal & Business 

 
Ronsdorf - Personal & Business vermittelt die gesuchten Mitarbeiter direkt für eine Anstellung 
im Unternehmen, für die Bewerber ist die Vermittlung kostenlos. 

Für unseren Kunden, einen Lösungsanbieter zur Prozessoptimierung für produzierende 
Unternehmen, suchen wir zur Verstärkung des Teams in Dresden eine/-n 

Software-Tester (m/w) 
 
Ihre Aufgaben 
 

 Erstellung von Testplänen, Durchführung und Auswertung von System- und 
Integrationstests 

 Verwaltung und Zuweisung der Fehler in die Arbeitsgruppen 
 Erstellen und Verwaltung von Installationspaketen 
 Anforderungsverwaltung und Releasemanagement 

 
Ihre Qualifikation 
 

 Ausbildungs- oder Studienabschluss im Bereich IT 
 Kenntnisse in MS Office, Sharepoint und aktuellen Test - Frameworks (Open Source, 

Microsoft,…) 
 Praktische Erfahrung mit der Durchführung von Software-Tests (System- und 

Integrationstest), der Erstellung von Testplänen usw. 
 Kenntnisse in der Programmierung mit .Net oder C# vorteilhaft 
 Erfahrungen im MES und CAQ – Bereich 
 lösungsorientiert und motiviert 
 kommunikativ und teamfähig 
 selbstständige und mitdenkende Arbeitsweise 

 
Dafür bietet Ihnen 
 
Ihr zukünftiger Arbeitgeber 
 

 ein engagiertes und kollegiales Team 
 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe 
 ein Ihren Fähigkeiten und Erfahrungen entsprechendes attraktives Gehalt 
 Hilfe für den Umzug, sollten Sie für die Stelle nach Dresden ziehen wollen 

 
Bitten senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, inkl. Lebenslauf und 
Zeugnissen an: 

doering@personalagentur-dresden.de 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Döring gern unter der Telefonnummer +49 (0) 351 42644590 
zur Verfügung. 


